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Jeune, j’ai toujours voulu devenir enseignant notamment en Braille. J’ai mené mon projet d’études en fonction de cela.

Journée type : Chaque journée est différente. J’anime des sessions de formation en individuel comme en groupe. 

Tâches principales : Maintenir un bon niveau de connaissances en bureautique adaptée, Animer des séances de formation
tâches secondaires : Elaboration de comptes rendus, Déplacements, Elaboration de documents et exercices

avantages / contraintes / inconvénients du métier ?

permettre à des gens de pouvoir exercer plus facilement leur métier, leurs études. Avec des personnes plus âgées, c’est davantage, l’accès à l’information, aux supports audio, selon le besoin demandé. 

J’apprécie de travailler avec des apprenants de milieux très différents. 

les contraintes : les déplacements notamment au domicile, faire face à des prenants démotivés.  

conditions de travail : Très variées, selon la clientèle, le contexte ; salarié au CFRP ou à mon compte   

L’environnement contacts et les conditions de travail

De bonnes conditions de travail avec les impératifs trajet entrainant du stress. 

Evolution en perspective : possibilité   d’aller vers un poste d’encadrement ; j’aime le terrain et j’aime la pluralité des lieux. Une autre possibilité, enseigner dans une autre structure. 

rémunération / autre avantage

fourchette salaire moyenne d’un débutant : Environ 1 500 Euros

les conditions de travail
 
En général, un temps de travail est attribué aux préparations. Par contre, en auto-entreprise seules les heures de face à face sont rémunérées et tout le reste n’est pas pris en compte : transport, comptes rendus, préparations, démarchage commercial…


    Accès au métier, prérequis et compétences requises : Pour être formateur, il faut aimer la matière que l’on enseigne et avoir de bonnes connaissances théoriques. Il faut aimer le relationnel. Il faut avoir une bonne expression écrite et orale pour pouvoir reformuler autrement. Il faut faire preuve de patience, d’empathie.

Formation effectuée : J’ai passé un CAEGADV
 
méthode utilisée : Je pense qu’il n’y a pas une méthode mais plusieurs. Chacun doit se faire sa méthode en prenant des idées à droite et à gauche. 
Il faut donc rester ouvert à ce qui se fait et avoir une réelle veille sur sa matière et en pédagogie.
 La seule méthode que l’on peut citer c’est l’adaptation à l’apprenant (à ses compétences, à sa méthode de mémorisation…)

Diplôme : CAEGADV

Prenez-vous des stagiaires :
 
Cette décision ne m’appartient pas. Etant donné la multitude des tâches que je dois effectuer qui ne sont pas toujours de la formation, un stage ne peut être envisagé qu’au niveau de la structure et non juste avec moi.





